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Kurzdarstellung von Praventionsangeboten anhand der Kernkriterien fiir Qualitatssicherung

Angebotsname:
Trager:

1. Kurzbeschreibung der grundlegenden Idee und des Konzeptes Ihres Angebots.
(Inhalt wurde aus der Datenbank Ubertragen - bitte prifen Sie, ob es noch zutrifft.)

2. Zielklarung, Zielgruppenspezifik und systematischer Ansatz
2.1 Welche Zielgruppe sprechen Sie mit lhrem Angebot an?
(z.B. Kinder, Jugendliche, Eltern, Lehrer*innen, Sozialarbeiter*innen)
(Zielgruppe wurde aus der Datenbank Gbertragen, bitte prifen Sie, ob es noch zutrifft.)

2.2 Wie viele Teilnehmer*innen kénnen pro Zielgruppe an dem Angebot teilnehmen?
Zielgruppe 1:
Zielgruppe 2:
Zielgruppe 3:
Zielgruppe 4.

2.3 Bitte benennen Sie kurz 2 bis 4 konkrete Ziele fiir die jeweilige Zielgruppe, die Sie mit
lhrem Angebot erreichen mochten.

Zielgruppe 1:
Zielgruppe 2:
Zielgruppe 3:
Zielgruppe 4.
2.4 Wie haben Sie den Bedarf fiir das Angebot ermittelt?
( z.B. Feedbackrunden, gesellschaftliche Situationsanalyse, Anrufe, Nachfrage, Vor Ort

Gesprache, eigene Bedarfsanalyse etc.)
Wiirden Sie weiteren Bedarf sehen?
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3. Einsatz geeigneter Methoden
3.1 Bitte geben Sie die konkreten Aktivitaten und Methoden an, die zur Erreichung der

Angebotsziele verwendet werden.
(Beispiel: Workshops, Zukunftswerkstatten, Rollenspiele, Film, didaktische Formen...)
Methode 1:
Begrindung:
Methode 2:
Begriindung:
Methode 3:
Begrundung:

3.2 Stellen Sie den Zeitumfang fiir die Umsetzung des Angebots dar. Hier ist gemeint:
Vorbereitung, Durchfiihrung, Nachbereitung

Vorbereitung:
Durchfiihrung:

Aufbereitung:

4. Evaluation und Erfolgsfaktoren
4.1 Welche Indikatoren * (mindestens 3) sind wichtig, um den Angebotserfolg zu messen?
Indikator 1:

Indikator 2:

Indikator 3:

Indikator 4:

*Sind lhre Indikatoren SMART? Spezifisch — Messbar — Attraktiv — Realisierbar (realistisch erreichbar) — Terminiert?

4.2 Wie werden die Ergebnisse des Vorhabens dokumentiert und kommuniziert?
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5. Qualifizierte Mitarbeiter*innen
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5.1 Bitte beschreiben Sie die Aufgaben und Qualifikation Ihres Personals.

5.2 Wie bereiten Sie lhr Personal auf die bevorstehenden Aufgaben vor?

(z.B. durch Workshops, was sind die Inhalte dieser?)

Wie wird Ihr Personal tiber den Durchfiihrungszeitraum hinweg beraten und betreut?

(z.B. durch Supervisionen, Weiterbildungsangebote)

5.3 Bitte benennen Sie die Fordermittelgeber fiir das Angebot.

5.4 Ist lhr Angebot kostenfrei oder fallen Kosten an?
Wenn ja, in welcher Hohe?

5.5 Polizeiliches Fiilhrungszeugnis des Personals vorhanden?

O ja @ nein
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